PROGRAMMA TRIENNALE ASSUNZIONI 2023/2025

ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILIE

Personale a tempo determinato, somministrazione di lavoro a termine, integrazione salariale LSU

Art.11, comma 4-bis del D.L. n.90 24 giugno 2014:
ANNO 2009:

SPESA TEMPO DETERMINATO + CO.CO.CO.

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalita nell’anno 2009.

Spesa prevista
€87.554,14

SPESA EX INTERINALE + LSU

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalita nell’anno 2009

Spesa prevista
€ 2.622,74

TOTALE SPESA

€90.176,88

Relativamente alle forme di lavoro flessibile si puo attingere nei limiti del 100% dell’equivalente spesa sostenuta nel 2009 poiché I'Ente ¢ in
regola con i vincoli della spesa del personale e a tal fine non devono essere incluse le voci relative agli incarichi ex art. 110 del D.Lgs. 267/2000.

SOMMA DISPONIBILE ANNO 2023

| € 90.176,88

TOLALE SPESA PREVISTA PER ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2023

| € 32.251,80
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ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILE
Personale a tempo determinato, somministrazione di lavoro a termine, integrazione salariale LSU

AREA AMMINISTRATIVA
MODALITA’ DI RECLUTAMENTO
NUOVO CCNL PROFILO PROFESSIONALE DATA Concorso Art.90 Selezione Centro | Somministraz di lavoro |RETRIBUZIONE LORDA
"|CAT| 2019/2021 PT/FT ASSUNZIONE . ' . .
pubblico D.Lgs. Impiego a termine +ONERI
267/2000
AREA DEGLI | UFFICIO STAFF DEL
B OPERATORI | SINDACO TEMPO PIENO PER DODICI MESI X € 14.159,10
ESPERTI
AREA DEI UFFICIO STAFF DEL
D | FUNZIONARI | sINDACO PART-TIME | PER DODICI MESI X € 18.092,70
E DELLE.Q. 18 ORE
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ASSUNZIONI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2023

SETTORE N. IV- GESTIONE DEL TERRITORIO - AREA TECNICA

MODALITA’ DI RECLUTAMENTO
Ex | NUOVO CCNL PROFILO PT/ET DATA :
201972021 PROFESSIONALE ASSUNZIONE Concorso Utilizzo Art.90 Selezione IRBNETPZAONTE
LA : : D.Lgs Centro ARINUE ILOIRDA
pubblico graduatoria AL +ONERI
267/2000 Impiego
AREA DEGLI
OPERAIO TECNICO

B3 OPERATORI TEMPO PIENO 2023 X X € 29.188,34

ESPERTI SPECIALIZZATO
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Modalita di reclutamento

Convenzionamento

Tempi

Profilo s
. . . - .14 L e e .
EH BEUiESEID TS s | L Concorso Soministraz. Progres. Stabil R:Xi:;it EntiCIf:o ljali di attivazione
vacante pubblico Lavoro n. Vert. ’ 8 procedura
68/1999 - comma 557, art. 1
L.311/2004
Istruttore Direttivo |
Area Finanziaria
Istruttore
1
Area Tributi
Istruttore Direttivo |
Area Anagrafe
Istruttore
2

Area Vigilanza
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ANNO 2024

Le assunzioni saranno vincolate alla sostenibilita della spesa di personale rispetto alle entrate correnti del Comune.

ANNO 2025

Le assunzioni saranno vincolate alla sostenibilita della spesa di personale rispetto alle entrate correnti del Comune.
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